
SEMAINES THEMES PRINCIPAUX OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

1 CONSTRUCTION DU PROJET PERSONNEL Définir ou préciser le projet professionnel, par la connaissance de soi-même et des métiers
Préciser les objectifs individuels de formation

2 ENJEUX POUR LE DEVELOPPEMENT DURABLE Comprendre les enjeux et les objectifs du Développement Durable

3 DROIT DE L'ENVIRONNEMENT Acquérir les notions juridiques de base et les outils nécessaires pour traiter le volet réglementaire et normatif des projets

4 EVALUATION ENVIRONNEMENTALE Connaître les principales modalités et applications de l'Evaluation Environnementale
au service du Développement Durable

5 EFFICACITE PERSONNELLE ET COMMUNICATION 
INTERPERSONNELLE

Maîtriser les outils bureautiques usuels
Connaître et pratiquer les techniques d'une communication interpersonnelle performante

6 MONTAGE ET CONDUITE DE PROJETS Concevoir et présenter (de l'idée au business plan), piloter et évaluer un projet en Développement Durable
Etude de cas - Lancement du projet de promotion

7 MILIEUX PHYSIQUES ET ENERGIE Prise en compte et gestion du milieu physique et de l'énergie

8 ECOSYSTEMES ET BIODIVERSITE Prise en compte et gestion de la biodiversité et des écosystèmes

9 MAÎTRISE DES IMPACTS DES ACTIVITES POLLUANTES Connaître les principaux types de polluants, leur devenir dans l'environnement, 
et leurs effets sur les écosystèmes

10 GESTION DE L'EAU, DES REJETS ET DES DECHETS Connaître les principes techniques et organisationnels de la gestion de l'eau, des rejets et des déchets

11 VOYAGE D'ETUDE : RESSOURCES, ACTEURS ET TERRITOIRES Comprendre les interactions des acteurs concernés par le partage des ressources d'un même territoire

12 SYSTEMES DE MANAGEMENT ENVIRONNEMENTAL Etre capable de mettre en œuvre un Système de Management Environnemental selon ISO14001
Connaître les caractéristiques d'un système intégré QHSE

13 GESTION DE L'INFORMATION ENVIRONNEMENTALE ET 
COMMUNICATION INSTITUTIONNELLE

Découvrir les outils de gestion des informations spatialisées
Comprendre et utiliser les principes de la communication graphique institutionnelle

14 VOYAGE D'ETUDE : EUROPE ET ENVIRONNEMENT Découvrir l'organisation et le fonctionnement des institutions européennes 
et de leurs interlocuteurs en matière environnementale

15 PAYSAGE Identifier les enjeux liés au Paysage et découvrir par la pratique 
les méthodes de l'analyse paysagère

16 DECISION ET DEVELOPPEMENT DURABLE Comprendre les systèmes de gouvernance et évaluer les processus d'élaboration 
de certaines politiques au regard du Développement Durable

17 VOYAGE D'ETUDE : POLITIQUES ET DEVELOPPEMENT DURABLE Rencontrer certains acteurs impliqués dans la construction des politiques pour le DD exemple de l'énergie)

18 SYNTHESE DES APPRENTISSAGES Présenter un travail individuel de réflexion (dossier de synthèse) élaboré à partir des enseignements reçus
Assurer la livraison et l'évaluation collective du projet de promotion

19 BILANS ET INSERTION PROFESSIONNELLE Faire le bilan de la session d'enseignements - Préparer le départ en Mission professionnelle
Faire le bilan de la formation - Préparer le départ vers l'emploi

ACTIVITES TRANSVERSALES PRINCIPAUX OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

réparti DOSSIER DE SYNTHESE Développer et présenter une réflexion personnelle s'appuyant sur les méthodes de l'analyse systémique 
(analyse acteurs-enjeux sur une problématique environnementale)

réparti PROJET DE PROMOTION Expérimenter l'identification, la conception et la réalisation à plusieurs d'un projet 
dans le domaine de l'Environnement ou du Développement Durable

réparti DOSSIER DE PROJET PROFESSIONNEL Formaliser les éléments d'auto-analyse et les informations sur les métiers qui permettent de justifier l'orientation professionnelle
Développer des objectifs et une stratégie d'accès à l'emploi - Esquisser une stratégie de carrière

réparti REDACTION DE FICHES DE SYNTHESE, RAPPORTS 
D'AVANCEMENT, COMPTE-RENDUS

S'entraîner à la production de documents adaptés aux situations professionnelles
(fiches de synthèse, comptes-rendus, rapports)

réparti REVUE DE PRESSE Développer une vigilance sur les évènements concernant l'environnement, 
prendre l'habitude d'échanger sur ces thèmes en allant à l'essentiel

réparti DEVELOPPEMENT DU RESEAU PROFESSIONNEL Prendre l'habitude de fonctionner en réseau, en partageant des informations, se coonstituer un carnet d'adresses professionnel (élus, 
employeurs, partenaires, collègues, anciens élèves) et se faire connaître
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